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AVANTAGES SOCIAUX DONNES PAR LA CONVENTION COLLECTIVE DU 1/5/1985 ET PAR ACCORDS D’ENTREPRISE OU NOTES DE SERVICE

Catégorie INGENIEURS et CADRES

1.  CONGES EXCEPTIONNELS POUR EVENEMENTS FAMILIAUX

Mariage du salarié 


1 semaine

Mariage d’un enfant


1 jour ouvré

Décès du conjoint 


3 jours ouvrés

Décès du père, de la mère ou d’un enfant


2 jours ouvrés

Décès frère, sœur, beaux-parents, grands-parents, petits enfants 


1 jour ouvré

Congé naissance  (code du travail)


3 jours ouvrés

Ce congé est déterminé outre le temps de voyage éventuellement nécessaire (sauf pour le mariage).

Ces congés sont rémunérés sur justificatifs.

2.  JOURNEE DE MI-CAREME   (Décision Direction)
Bien que non prévue dans la convention collective, cette demi-journée est maintenue tant que la ville de Nantes continue à organiser un carnaval de mi-carême.

